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CONSEJO DE ESCUELA  SESIÓN ORDINARIA 
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Integrante Categoría/Cargo Asistencia voto 

ANTOINE FAURE  DIRECTOR 
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RICARDO RAMÍREZ VALLEJOS  JEFE DE CARRERA DIURNO 
SÍ 1 

PAULA HUENCHUMIL JEREZ COORDINADORA ACAD. VESPERTINO 
Licencia 
médica 

 

LORENA VALDERRAMA ZENTENO ACADÉMICA  
SÍ 1 

ALEJANDRA PHILLIPPI MIRANDA DIRECTORA CECOMP 
SÍ 1 

EDI EFRAÍN BÁMACA LÓPEZ DIRECTOR REV. RE-PRESENTACIONES  
SÍ 1 

PEDRO REYES GARCÍA COORD. TITULACIÓN ESCUELA  
SÍ 1 

EDUARDO ROMÁN ÁLVAREZ  COORD. LÍNEA FORM. PROFES. 
NO  

RENÉ JARA REYES 
COORD. DEL PROYECTO DE MAGÍSTER 
EN COMUNICACIÓN PÚBLICA 

SÍ 
 

1 

VERÓNICA ROCAMORA VILLENA 
REPRES. ACADÉMICA EN CONSEJO DE 
FACULTAD 
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DAVID JOFRÉ LEIVA ACADÉMICO / Subeditor Revista 
SÍ 1 

 REPRESENTANTE PROF. HORAS 
---  

MÓNICA VENTURA ALCAÍNO REPRESENTANTE FUNCIONARIOS  
SÍ 1 

RODRIGO ROBLEDO MATURANA  REPRESENTANTE FUNCIONARIOS 
SÍ 1 

CLAUDIA LEWINSOHN CASTRO REPRESENTANTE FUNCIONARIOS  
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---  

 

Tabla: 
1. Voto del Acta de Consejo de Escuela del 08 de julio de 2026. 
2. Reporte de programas. Presentan los/as Directores/as y Coordinadores/as de Programa. 
3. Reporte de Consejo de Facultad.  En reemplazo de la Dra. Rocamora, presenta el Director. 
4. Categorización de docentes que se incorporan al cuerpo académico. Presenta el Jefe de Carrera, 

Dr. Ricardo Ramírez. 
5. Reposición de cargo en propiedad.  Presenta Director 
6. Informaciones generales. Presenta el Director de Escuela. 
7. Varios.   No hubo 
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DESARROLLO DE TEMAS: 

1. Se vota Acta de Consejo de Escuela, sesionado el 08 de julio de 2026. 
 

✦ Se aprueba por 7 votos a favor, 2 abstenciones y 2 No apruebo  

 

2. Reporte de programas. Presentan los/as Directores/as y Coordinadores/as. 

1) Programa de Periodismo Diurno. Presenta el Jefe de carrera diurno, Dr. Ricardo Ramírez 

▪ Calendario académico: De acuerdo con el nuevo calendario académico, el término del primer 
semestre y el cierre de actas se encuentran programados para el 31 de agosto de 2026. Por 
su parte, el segundo semestre se extenderá desde el 21 de septiembre de 2026 hasta el 16 
de enero de 2027. Estas fechas fueron oportunamente comunicadas al profesorado. 

▪ Planeación docente segundo semestre: La planeación docente correspondiente al segundo 
semestre ya fue realizada y cargada en el sistema SAI. Esta fue revisada y validada por el 
Comité de Carrera. Durante este semestre se ofertarán, por primera vez, las asignaturas 
correspondientes al nivel IV del Plan de Estudios 5112. Asimismo, se incorporan al cuerpo 
docente de la Escuela siete nuevos/as profesores/as. 

▪ Convocatoria de ayudantías: Se adelantó la convocatoria de ayudantías correspondiente al 
segundo semestre de 2026, la que ya se encuentra publicada. El período de postulación se 
extenderá hasta el 16 de agosto. Posteriormente, los/as profesores/as realizarán la selección 
de los/as ayudantes. De acuerdo con el calendario establecido para el proceso, los 
resultados serán publicados el miércoles 26 de agosto. El objetivo es que el semestre se 
inicie contando con los/as ayudantes incorporados/as al trabajo junto a los/as profesores/as. 

▪ Proceso de titulación: Se comunicaron a los/as tesistas y profesores/as guía las fechas 
correspondientes al proceso de titulación con cargo a la matrícula del primer semestre de 
2026. En esta oportunidad, se trata de seis estudiantes, quienes deberán rendir su examen 
de grado a más tardar el 15 de noviembre de 2026. 

▪ Proyecto de investigación: Se informa que el proyecto “Semillero de Investigación en Archivo, 
Memoria e Historia de las Comunicaciones” fue seleccionado en el marco de la convocatoria 
del concurso de Vinculación de la Investigación con la Docencia de Pregrado. El proyecto 
fue presentado por el profesor Antoine Faure y su ejecución se inicia durante el presente 
mes de agosto. 

 
2) Programa de Periodismo Vespertino. Presenta el Director, en representación de la 

Coordinadora. 

▪ Se informa que las clases del programa de Periodismo Vespertino correspondientes al 
segundo semestre se iniciarán el 17 de agosto de 2026, contemplando un receso entre el 14 
y el 17 de septiembre, y finalizando el semestre el 18 de diciembre de 2026. 

▪ En relación con la planeación docente, se incorpora la profesora Fresia Soltof, quien estará 
a cargo de la asignatura Periodismo Audiovisual, correspondiente al nivel 6 de la malla 
curricular. 

▪ Asimismo, se informa que se están coordinando, junto al profesor Pedro Reyes, los 
exámenes de grado correspondientes al segundo semestre, contemplándose tres procesos 
en las áreas de reportaje escrito, reportaje audiovisual y asesoría comunicacional para 
organizaciones. 

▪ Finalmente, se informa que el Comité Curricular del programa continúa trabajando en el 
rediseño del plan de estudios. Durante el último período se revisó y validó la propuesta de 
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asignaturas, se definió la distribución de horas de docencia directa y los créditos SCT 
correspondientes. Actualmente, la propuesta se encuentra en revisión por las instancias 
pertinentes, con miras a presentarla próximamente al Consejo para su evaluación y votación. 

 
 

3) Magíster en Ciencias de la Comunicación. Presenta el Director Dr. Faure, en reemplazo de 

la Dra. Rocamora. 

 

▪ Se informa que el cierre del semestre se realizó sin contratiempos y que las clases del 

segundo semestre se iniciarán el lunes 17 de agosto, finalizando el 18 de diciembre de 2026. 

Al inicio del semestre se realizaron reuniones de coordinación con profesores/as de 

seminario, de docencia directa y con estudiantes. 
▪ En el marco del proceso de autoevaluación y acreditación del Magíster, durante el mes de 

agosto se aplicarán encuestas dirigidas a estudiantes, egresados/as y profesores/as. 
▪ Asimismo, se informa que nueve estudiantes cuentan con becas de la VIPO y realizarán 

labores de retribución en distintos espacios de la Escuela, incluyendo el Magíster, el Centro 

de Estudios de la Comunicación Pública y la Revista. 
▪ Finalmente, se informa la adjudicación de un proyecto de articulación, financiado por el 

mismo fondo del proyecto Semillero de Investigación. La iniciativa contempla realizar un 

diagnóstico de la articulación existente entre el pregrado diurno y el Magíster, desarrollar 

propuestas de articulación vinculadas a la nueva malla del programa diurno y evaluar la 

posibilidad de establecer un acuerdo de articulación entre Periodismo Vespertino y el 

Magíster. 

 

 

4) CECOMP. Presenta la Directora del Centro, Dra. Alejandra Phillippi 

 

▪ La directora de CECOMP informa sobre las principales actividades desarrolladas durante el 

período, destacando la realización, el 4 de agosto en CEPEC, de dos instancias vinculadas 

a la investigación y vinculación externa del Centro. La primera correspondió a una actividad 

abierta a la comunidad, en la que participó el profesor Emiliano Treré, quien presentó el libro 

“Algoritmos de Resistencia”. La actividad contó con la participación de 16 personas. 

Posteriormente, se realizó un encuentro de carácter cerrado con investigadores/as y actores 

externos, que reunió a nueve participantes vinculados a temáticas medioambientales, 

periodismo y organizaciones de la sociedad civil, en torno a la discusión “La computación en 

un mundo que arde. Territorios, recursos y comunes y límites”. 
▪ Se destaca la importancia de fortalecer la vinculación de CECOMP con actores externos a 

la comunidad académica, promoviendo espacios de discusión, colaboración e incidencia en 

materias relacionadas con la comunicación pública. 
▪ Asimismo, se informa sobre las próximas actividades del Centro, entre ellas una instancia 

de discusión vinculada a un trabajo de la profesora Carla Rivera y la participación en la 

Jornada de Comunicación Pública, programada para el miércoles 11 de noviembre en 

CEPEC. Para esta jornada se contempla la participación de invitados/as nacionales e 

internacionales y la realización de talleres dirigidos al estudiantado, abordando, entre otros 

temas, la sostenibilidad de los medios en el contexto de las plataformas digitales, el 

funcionamiento de sus algoritmos y el desarrollo de medios alternativos. 
 

▪ En relación con la convocatoria al Concurso de Postdoctorado y Ayudantes de Investigación 

de Fondos Internos, se informa que CECOMP realizó difusión a través de redes sociales, 

recibiendo seis manifestaciones de interés, de las cuales dos pudieron concretarse. Esta 
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experiencia permitirá fortalecer y mejorar las estrategias de difusión y vinculación con 

investigadores/as para futuras convocatorias. 

▪ Por otra parte, se informa que se está trabajando en la actualización de la página web de 

CECOMP, particularmente en la sistematización y actualización de sus publicaciones y 

producción académica. 
▪ Finalmente, se comunica la incorporación de Bárbara González, seleccionada entre tres 

postulaciones, como becaria de retribución, quien se integrará durante la próxima semana 

para apoyar las distintas gestiones y actividades del Centro. 
 

5) Revista Re-presentaciones. Presenta el Director, Dr. Edi Bámaca-López  

 
▪ Se informa que ya fue publicado el N.º 24 de la Revista, mientras que la convocatoria 

correspondiente al N.º 25 se encuentra actualmente abierta. El proceso de recepción de 
trabajos para este último número finaliza durante el presente mes y se espera completar su 
publicación en diciembre de 2026. 

▪ Asimismo, se informa que los/as becarios/as de trabajo han finalizado su período de 
participación. Para el segundo semestre se contempla la incorporación de dos estudiantes 
en modalidad de retribución de beca de Maestría. 

▪ Finalmente, se agradece al cuerpo académico la socialización de la Revista entre los/as 
estudiantes de la Unidad, con el propósito de favorecer su conocimiento y difusión. 

 
6) VIME Escuela. Presenta Dr. Pedro Reyes. 

 
▪ Trabajo con niños, niñas y adolescentes de las Oficinas Locales de la Niñez (OLN) de 

Estación Central y San Ramón: se continúa el trabajo iniciado el año 2024 con Estación 
Central, incorporándose este año la Municipalidad de San Ramón. Se han realizado 
actividades formativas sobre podcast, comunicación, medios y comunicación oral, con 
participación de académicos/as y profesionales invitados/as. El trabajo continuará con 
nuevos contenidos y posteriormente se retomará la producción de podcast, abordando 
temáticas como derechos humanos y diversidades sexuales. 

▪ Visita de estudiantes de un establecimiento educacional de Maipú: se está coordinando la 
visita de aproximadamente 120 estudiantes a la Escuela, evaluándose la división del grupo 
y fechas tentativas durante las dos primeras semanas de septiembre. Asimismo, se ha 
propuesto la participación de un/a académico/a de la Escuela en el establecimiento, 
mediante una charla sobre comunicación y medios. 

▪ Se informa la solicitud de la Corporación UTE-Usach para incorporar a la Escuela en uno de 
sus proyectos. 

▪ Asimismo, se sostuvo una reunión con representantes del PAIEP, con el propósito de 
explorar actividades conjuntas con los aproximadamente 30 establecimientos educacionales 
que mantienen convenio con la USACH. 

▪ Finalmente, continúa el trabajo de elaboración de la propuesta de VIME de la Escuela, en 
conjunto con los académicos Verónica Rocamora y David Jofré. 

 
 
 

7) Diplomado en Comunicación Pública de la Ciencia  y Vinculación con el Medio,  Presenta 
Dr. Efraín Bámaca 

 
▪ Respecto de la edición 2026 del Diplomado en Comunicación Pública de la Ciencia y 

Vinculación con el Medio, se informa que la evaluación financiera determinó la factibilidad 
de su impartición. En consecuencia, se ha iniciado el contacto con los 11 postulantes 
aceptados, a fin de realizar los trámites administrativos correspondientes y confirmar el inicio 
de clases, programado para el miércoles 26 de agosto, entre las 19:00 y 21:00 horas. 
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▪ El programa mantiene su estructura de cinco cursos y un seminario final, bajo una modalidad 
híbrida. Cada módulo contempla dos clases virtuales sincrónicas los días miércoles, una 
clase virtual los sábados y una clase presencial, también los sábados, que se desarrollará 
en el Centro de Estudios de Posgrado y Educación Continua de la USACH (CEPEC), ubicado 
en Las Condes. Se informa que ya se encuentran en curso los distintos procesos 
administrativos asociados a esta tercera versión del Diplomado. 

▪ En relación con el cuerpo docente, se señala que se está confirmando la participación de 
Daniela Gallardo, Patricia Peña, Inés Llambías, Antoine Faure, Lucía Núñez y Francisco 
Velásquez, quienes estarán a cargo de los distintos módulos y del seminario final. Para esta 
versión, y luego de un tercer proceso de postulación, se ha optado por fortalecer el carácter 
aplicado de la propuesta, incorporando profesionales con experiencia práctica en las 
respectivas áreas. 

▪ Asimismo, se informa que continúan los trámites administrativos pendientes 
correspondientes a la edición 2025, a cargo de Judith Campos y María Teresa Marchant. 
Paralelamente, se inició oficialmente la difusión de los cursos asociados al Diplomado 2026, 
los cuales cuentan con un proceso de inscripción independiente. En este ámbito, se están 
gestionando alianzas de colaboración con Conexión 2030, con el propósito de fortalecer su 
difusión y alcance. 

▪ Finalmente, se informa la incorporación de un becario de retribución, quien apoyará las 
gestiones de coordinación con los/as docentes y el trabajo asociado a la plataforma de los 
cursos. 

 
 
3. Reporte de la Representante en Consejo de Facultad.  Presenta Director de Escuela en 

reemplazo de la Dra. Rocamora (semana móvil) 

▪ Se informa que Rectoría oficializó que no comprará ARCOS y comunicó a los/as decanos/as la 

decisión de contratar un empréstito sin aval del Estado, destinado principalmente al 

mejoramiento de la infraestructura de la Universidad. 

▪ Asimismo, se informó que se encuentra en elaboración un Reglamento de Funciones de 

Decanos y Decanas a nivel institucional, como parte de los procesos de mejora administrativa. 

▪ Por otra parte, Rectoría manifestó su intención de conformar una Comisión sobre Inteligencia 

Artificial, cuya orientación y objetivos aún no han sido definidos. A nivel de Facultad, han 

manifestado interés en participar Felipe Cussen y Gloria Baigorrotegui, de IDEA, y Saúl 

Contreras, de Educación. Se invita a quienes tengan interés en integrar a manifestarlo. 
▪ En relación con los anteproyectos de posgrado, se informa que estos han quedado suspendidos 

mientras se desarrolla el proceso de acreditación institucional de la Universidad. Se mantienen 

aquellos proyectos vinculados a áreas prioritarias para la acreditación, entre ellos el Doctorado 

en Estudios Pedagógicos, en el que participan la profesora Lorena Valderrama y el profesor 

Ricardo Ramírez. 
Esta medida afecta directamente a proyectos de la Escuela que no corresponden a áreas 

prioritarias, entre ellos el Magíster Profesional en Comunicación Pública, liderado por el profesor 

René Jara, y el Doctorado Interdisciplinar en Comunicaciones y Espacio Público, anteproyecto 

aprobado por el Consejo de Facultad durante el año pasado, los que permanecerán 

suspendidos hasta que finalice el proceso de acreditación institucional. 

▪ A nivel de Facultad, se informa la aprobación del Reglamento del Claustro de la FAHU, 

elaborado por una comisión triestamental. Se espera que próximamente se convoque al 

Claustro de Facultad. 

▪ Asimismo, la comisión encargada de revisar la evaluación y calificación del desempeño 

académico propuso digitalizar el modelo de convenio de desempeño académico, iniciativa que 

será retomada por el Decanato con el objetivo de agilizar y facilitar su elaboración y firma. 
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▪ Se destacan las recientes adjudicaciones de proyectos de la Escuela, correspondientes a 

articulación de pregrado con posgrado y vinculación de la investigación con el pregrado. 

▪ Por otra parte, se informa sobre la puesta en marcha del Laboratorio Interdisciplinario de 

Innovación Social y Creación, iniciativa desarrollada en el marco del proyecto Conexiones 25-

30, cuya inauguración está programada para el 25 de agosto. Se señala que este espacio busca 

articular investigaciones y fortalecer la vinculación con el medio, tanto al interior de la Facultad 

como mediante la colaboración con otras unidades y universidades. Se aclara que no constituye 

una nueva unidad institucional, sino un espacio de articulación interdisciplinaria. 
▪ Asimismo, se informa la creación de un grupo de docentes de lengua a nivel de Facultad, 

orientado a fortalecer la enseñanza, investigación y creación vinculada a los idiomas y la 

traducción. 

▪ Se informa también la aprobación de dos comités de búsqueda para el Departamento de 

Educación, a raíz de la renuncia de dos académicos/as de dicha unidad. 
▪ Finalmente, se da cuenta de las recientes decisiones de ANID y del Ministerio de Ciencia, 

particularmente respecto de la definición de siete áreas prioritarias para la convocatoria de 

postdoctorado y la anulación del convenio ANID-SEGEGOB asociado a la convocatoria de 

estudios de pluralismo, medidas que impactan directamente a la Facultad. En este contexto, 

desde la Vicedecanatura de Investigación y Postgrado se ha impulsado una carta/comunicado, 

que ha concitado apoyo de académicos/as de distintas universidades, registrando un importante 

número de adhesiones. 

4. Categorización de docentes que se incorporan al cuerpo académico. Presenta Jefe de 

Carrera diurno, Dr. Ricardo Ramírez 

✦ VOTACIÓN 1. Se somete a votación  

Categorización 
 

 
y la recategorización de 
 

 
● La profesora Loreto Montero, obtuvo el grado de doctora el 21 de marzo del 2026, en la 

Universidad de California. 
 
 
5. Reposición de cargo en propiedad. Presenta Director de Escuela, Dr. Antoine Faure 

▪ Se informa que, con fecha 1 de junio de 2026, se produjo la renuncia de la profesora Ximena 
Orchard. En este contexto, se presentó la solicitud de reposición del cargo en propiedad, 
mediante los Memorandos N.º 16490 y N.º 20537, contando con el V.º B.º de Prorrectoría y de 
la Vicerrectoría Académica (VRA), con fecha 20 de julio de 2026. 

 

Académico/a Programa Categorización Votación 

PAULA DÍAZ LEVI Diurno ADJUNTO II Por unanimidad 

PAULINA ABRAMOVICH VILLAGRÁN Diurno ADJUNTO II Por unanimidad 

ELISABET GERBER Diurno ADJUNTO I Por unanimidad 

PATRICIA MATUS DE LA PARRA Diurno ADJUNTO II Por unanimidad 

JAVIERA OLIVARES MARDONES Diurno ADJUNTO I 11 votos 1 abstención 

FRESIA SOLTOF MORAGA Diurno/vesp. ADJUNTO I Por unanimidad  

HANS STANGE MARCUS Diurno ADJUNTO I 11 votos 1 abstención 

Académico/a Programa Categorización Votación 

LORETO MONTERO MUÑOZ  Diurno ADJUNTO I  Por unanimidad 
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La solicitud se fundamenta en los siguientes aspectos: 
▪ La existencia de una línea presupuestaria resguardada en el presupuesto institucional 2026. 
▪ Las necesidades del proceso formativo, considerando las mallas curriculares 5112, 5111 y 

9564. 
▪ La productividad académica, tanto individual como colectiva. 
▪ Las necesidades asociadas al proceso de autoevaluación del Magíster en Ciencias de la 

Comunicación (MCC). 
▪ El fortalecimiento y equilibrio de las líneas de investigación del MCC: Comunicación Política y 

Acción Pública y Comunicación Pública de la Ciencia y la Tecnología. 
▪ El desarrollo de futuros programas de posgrado, particularmente el Magíster en Comunicación 

Pública (MCP) y el Doctorado Interdisciplinar en Comunicaciones y Espacio Público (DICEP). 
▪ Las diversas funciones de gestión académica asociadas al MCC, CECOMP, JCP, concursos, 

comités y comisiones, entre otras. 
▪ Las necesidades vinculadas al proceso de Acreditación Institucional 2027. 

 
Procedimiento para la reposición del cargo 
 
Se presenta al Consejo el procedimiento propuesto para llevar adelante el proceso de reposición del 
cargo académico, contemplando las siguientes etapas: 
 

1) Reunión del cuerpo académico regular. 
2) Consejo de Escuela: votación del perfil del cargo y del Comité de Búsqueda. 
3) Consejo de Facultad: votación del Comité de Búsqueda. 
4) Publicación de la convocatoria en espacios verificables por la Vicerrectoría Académica (VRA), 

incluyendo INCOM, LinkedIn y redes sociales. 
5) Constitución del Comité de Búsqueda, encargado de definir las etapas del proceso de 

evaluación, elaborar los instrumentos correspondientes y formular la propuesta de jerarquía. 
6) Entrevista psicolaboral de los/as candidatos/as. 
7) Selección y publicación de resultados, considerando el pronunciamiento del Consejo de Escuela 

y, posteriormente, del Consejo de Facultad. 
 
 
Características del cargo y vía de ingreso 
 

▪ Se informa que, para la reposición del cargo, se contempla la conformación de un Comité de 
Búsqueda, mediante un proceso de corto plazo y bajo la modalidad ofrecida por Prorrectoría, 
de acuerdo con lo establecido en la Resolución N.º 1250 de 2014, artículo 2, letra b). 

▪ El cargo corresponde a una jornada completa, contemplándose como vía de ingreso VRA los 
siguientes criterios: 

▪ Docencia: 12 horas por semestre. 
▪ Investigación: publicación de dos artículos por bienio y/o adjudicación de proyectos de 

investigación con fondos externos. 
▪ Vinculación con el Medio (VIME): participación activa. 
▪ Gestión académica: participación en labores de gestión de la Escuela. 
▪ Jerarquía académica: por definir en el marco del proceso. 

 
Vinculación del cargo con los ejes estratégicos de la Escuela 
 
Se presenta la vinculación del perfil del cargo con los ejes estratégicos institucionales, destacándose 
los siguientes ámbitos: 
 

▪ Eje Desarrollo Territorial Sostenible: fortalecer la oferta formativa de la Escuela y los programas 
de posgrado en materias vinculadas al desarrollo territorial sostenible; generar conocimiento 
avanzado en comunicación pública para el desarrollo social y cultural sostenible; y fortalecer la 
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cooperación con organismos públicos y otros agentes del entorno mediante proyectos de 
colaboración. 

▪ Eje Transferencia Tecnológica y Digital: generar una estrategia de Vinculación con el Medio que 
favorezca la transferencia tecnológica, el desarrollo y la innovación hacia organismos públicos 
y agentes del entorno. 

▪ Eje Integración Digital: incentivar la investigación sobre fenómenos emergentes asociados a la 
digitalización de la comunicación pública. 

 
Perfil del cargo académico 
 
Se presenta el perfil del cargo, el cual se vincula principalmente con las líneas de investigación de 
Comunicación Política y Acción Pública e Industrias Culturales y Creativas. 
 
Como requisitos, se establece: 

▪ Poseer grado de Doctor/a en Comunicación, Ciencias Sociales, Humanidades o áreas afines. 
▪ Contar con la productividad mínima requerida para integrar claustros de programas de 

Doctorado, de acuerdo con los criterios individuales y colectivos establecidos por la CNA, 
particularmente por el Comité de Área de Ciencias Sociales, Políticas y de la Comunicación. 

▪ Acreditar experiencia docente en pregrado y/o posgrado. 
▪ Contar con experiencia en dirección de tesis de pregrado y/o posgrado. 
▪ Como aspectos deseables, se consideran experiencia profesional en creación de contenidos 

periodísticos y/o comunicación organizacional, experiencia en gestión universitaria, divulgación 
y vinculación con el medio, participación en redes académicas nacionales e internacionales y 
contar con diplomado en formación docente universitaria. 

 
Compromisos de docencia e investigación 
 
Se presentan los principales compromisos asociados al cargo: 

▪ Docencia 
Realizar un mínimo de 12 horas de docencia por semestre, equivalentes a 24 horas anuales, 
considerando al menos 16 horas anuales de docencia de pregrado. 
Dirigir tesis y seminarios de título y grado de pregrado y posgrado, tanto en las áreas de 
reportaje periodístico y comunicación organizacional como en investigación académica. 
La docencia de posgrado se desarrollará en horario vespertino. 

▪ Investigación 
Adjudicar fondos externos de investigación como investigador/a responsable o director/a, 
incluyendo fondos nacionales o internacionales de características equivalentes. 
Generar, cada dos años, dos publicaciones como autor/a principal o coautor/a en revistas 
indexadas en ERIH Plus, Scopus o WoS, o alternativamente un libro con referato externo como 
autor/a principal. 

▪ Gestión académica 
 

Ejercer, de manera rotativa y mediante designación o elección, funciones de coordinación, 
representación y/o participación en comités, vinculadas con los programas de la Escuela de 
Periodismo y sus distintas áreas misionales: docencia, investigación, Vinculación con el Medio 
y gestión. 
 

▪ Vinculación con el medio externo 
 

Participar y organizar actividades de vinculación con el medio externo, tanto a nivel nacional 
como internacional. 
Generar material de divulgación asociado a las áreas de trabajo de la Escuela. 
Contribuir al fortalecimiento de las redes nacionales e internacionales de la Escuela de 
Periodismo. 
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✦ VOTACIÓN 2. Se somete a votación el perfil 

 
 (se había retirado Claudia Lewinsohn) 
 
 Se aprueba con 9 votos a favor y 2 abstenciones (prof. Pedro Reyes y Mónica Ventura). 
 
Propuesta de Comité de Búsqueda 
 
Se presenta al Consejo la propuesta de conformación del Comité de Búsqueda para el proceso de 
reposición del cargo académico, integrado por: 
 

▪ Dra. Alejandra Phillippi, Directora de CECOMP. 
▪ Dr. Efraín Bámaca-López, Director de la Revista Re-presentaciones. 
▪ Dra. Fabiola Miranda Pérez, académica de la Facultad de Administración y Economía (FAE-

USACH). 
▪ Dr. René Jara, Director del Magíster en Comunicación Pública. 
▪ Dra. Verónica Rocamora, Directora del Magíster en Ciencias de la Comunicación. 

 
 

✦ VOTACIÓN 3. Se somete a votación la constitución del Comité de Búsqueda 
 
 (se había retirado Claudia Lewinsohn) 
 
 Se aprueba con 9 votos a favor y 2 abstenciones (prof. Pedro Reyes y Mónica Ventura). 
 
 
6. Informaciones generales.  Presenta Director de Escuela, Dr. Antoine Faure 

▪ Elección de representantes estudiantiles en el Consejo de Escuela: 
o Se informa que el proceso de elección se realizará mediante el sistema autónomo de 

la USACH. No se registraron postulaciones para la representación de académicas y 
académicos por hora de clase. Para la representación estudiantil se presentaron tres 
candidaturas: Antonia Olivares, Constanza Balcaceque y Forceley Sanon. La primera 
vuelta de votación se realizará el 11 de agosto y, de corresponder, una segunda vuelta 
el 13 de agosto. 

▪ Elecciones del CEP: 
o Se informa que la cuenta pública se realizó el 6 de agosto y que la campaña electoral 

se desarrollará al inicio del segundo semestre. 
▪ Precalificación de funcionarios/as: 

o Respecto del período de precalificación comprendido entre el 1 de septiembre de 2025 
y el 31 de enero de 2026, se informa que se desarrollará una ronda de reuniones 
individuales con los/as funcionarios/as. 

 
▪ Presupuesto: 

o Se informa la situación de la segunda cuota presupuestaria, registrándose un avance del 
100% en G300 (becas) y del 75% en G200 (compras), con una ejecución acumulada 
equivalente al -8,70% respecto del presupuesto anual. Asimismo, se recuerda que las 
reitemizaciones correspondientes al PO2026 podrán realizarse hasta el 27 de agosto. 

 
▪ Infraestructura: 

o Se informa la instalación de cortinas en las salas 807, Pañol 1, Pañol 2, sala de maquillaje 
y oficina del encargado de laboratorio. Asimismo, se dispone la apertura del aula 809 entre 
las 12:45 y las 13:45 horas para uso del estudiantado. 
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▪ Agenda: 

o Se informa de las siguientes actividades y fechas relevantes: 
 

● 25 de agosto, 15:00 horas: inauguración del Laboratorio Interdisciplinario de 
Innovación Social y Creación (LIISC). 

● 26 de agosto, 11:30 horas: Consejo de Escuela extraordinario. 
● 29 de agosto: cierre del semestre de la carrera de Periodismo Diurno. 
● Tercera semana de octubre: visita de Pilar Quiroz, de la Universidad de la 

República (UdelaR), Uruguay, en el marco del programa AUGM. 
 

 
7. Varios 

 

No hubo 

 
 
 

 

 
 

--------------------------------------------------------- 
SECRETARIO CONSEJO 

RICARDO RAMÍREZ VALLEJOS 
 

-------------------------------------------------------- 
PRESIDENTE CONSEJO 

ANTOINE FAURE  

AF/lvl 


